Licence professionnelle

Qualite, hygiene, securité, santé, environnement
Parcours Systeme de management intégré

Objectifs ©

Former des cadres intermédiaires capables de définir et élaborer les différents processus de Pentreprise
garantissant la qualité de ses activités (services, industries). lls possédent les aptitudes nécessaires
pour mettre en place les normes d’hygiéne, de sécurité et d’environnement afin d’établir un systéeme de

management intégré.

Absence de reste a charge pour Pentreprise
N° RNCP : 40331

Compétences visées

- Mettre en place un systéme
de management Intégré

« Implanter et gérer un systéme
d’assurance de la qualité

« Préparer I'entreprise aux certifications
ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 et ISO 26000

« Analyser I'efficacité des processus

« Mettre en ceuvre des processus
permanents d’amélioration

* Piloter le systéme d’information QSE

« Participer au développement de la
communication et de la formation

l’alternance

Cette formation est proposée en alternance pour
favoriser I'insertion professionnelle.

Rythme de lalternance :
2 jours a I'lUT/3 jours en entreprise

Modalités de candidature

Pour postuler en LP, rendez-vous sur ecandidat.cyu.fr

Pré-requis : étre titulaire d’'un dipldme BAC+2 du
type L2, BTS, DUT, BUT2, DEUST



Programme Lieu de formation ==
Esg
Optimiser la performance qualité de ’entreprise Site d’Argenteuil -E =
dans une optique d’amélioration continue 95/97 rue Valére Collas, =
- Déployer des outils de management de la 95100 Argenteuil =
qualité/un SMQ et I'exploiter Ip-ghsse@ml.u-cergy.fr

- Décliner les exigences des référentiels de Responsable pedagogique : Nadjia Touati

management de la qualité (ISO 9001 et autres
référentiels applicables) au sein de I'entreprise
» Conduire un audit de certification

Déménagement sur le site de Neuville prévu
courant 2027

Accompagner I’entreprise dans la transition

organisationnelle (méthodes), digitale et humaine

« Développer des applications QSE adaptées
aux besoins de l'entreprise

« Améliorer le fonctionnement de l'organisation
avec les méthodes du Lean Management jusgu’a
établir un Systéme de Management Optimisé

* Appliquer une stratégie RSE adaptée au modéle
de l'organisation

Concevoir, piloter et animer des systémes de
management intégré
- |dentifier et appliquer les exigences
des référentiels normatifs de gestion
environnementale (ISO 14001) et relatifs
a la santé et a la sécurité au travail (ISO 45001)
« Participer a la mise en ceuvre opérationnelle
d’'un Systéme de Management Intégré (SMI)
« Etablir et mettre a jour un DUER et un PCA
« Construire un SMI cohérent avec le contexte
de l'entreprise

CONTACTEZ-NOUS

Manager les équipes et les projets cfa@cyu.fr

* Identifier et analyser les problemes rencontrés Ip-ghsse@ml.u-cergy.fr
par l'organisation

« Suivre la mise en ceuvre du projet et pérenniser
le cas échéant

« Encadrer et coordonner les équipes pour f\
atteindre les objectifs fixés o

« Communiquer efficacement a 'écrit et a l'oral ¥ d’infos
(y compris en anglais) pour organiser les actions
de sensibilisation et de formation du personnel

www.cfa.cyu.fr
www.cyiut.cyu.fr

* Régulierement primée au concours AFQP
(Agence France Qualité Performance)

* Formation des cadres QHSSE d’Air France

Flnanceme nt (Qualité, hygiéne, sécurité, santé, environnement)
La formation est prise en charge par l'opérateur
det_com‘petenclfes sur Iat_base d’un référentiel \'Q\ DEBOUCHES
national pour 'apprentissage. %;5” PROFESSIONNELS
Et apr‘es ? » Responsable du systéme
' de management intégré
La licence professionnelle a pour objectif + Coordinateur qualité, hygiene,

l'insertion professionnelle directe. sante, environnement

Elle n’a pas vocation a poursuite d’études. / Anlmaiteur quall.te'
s Controleur qualité

« Auditeur qualité
.> 40 % enseignants chercheurs

60 % intervenants professionnel




