
 

PERSONNEL ENSEIGNANT - Recrutement d’un Enseignant Chercheur Contractuel 
FICHE DE POSTE 

 

Composante / département : IUT/ Département QLIO (Qualité Logistique Industrielle et Organisation) 
 
Site : Argenteuil 

 

Durée du contrat : 1 an (1er Septembre 2024 au 31 Août 2025) 
 
Date de prise de fonction : Septembre 2024 
 
Volume horaire prévu : 192h 

 
Présentation générale du poste :  
Le poste est un poste CDD enseignant chercheur. La personne recrutée devra assurer des enseignements 
dans le cadre du BUT QLIO et participer à des travaux de recherche avec les chercheurs associés du site 
d’Argenteuil  
 
Description du poste et missions :  
Discipline : Animation de la performance, conduite de projets 
 

Volet enseignement :  
Le-la candidate devra assurer des enseignements autour de l’animation et la mesure de la performance 
(exemple mesure de la performance tout au long de la supply chain, Notions de tableaux de bord, 
Management visuel…) ainsi que les outils de pilotage d’un projet.  
 

Volet recherche : 
Le.la candidat.e devra s’intégrer dans le groupe des chercheurs associés de Matris https://matris.cyu.fr/  au 
sein des deux départements QLIO et MLT de l’IUT de Cergy (Site d’Argenteuil), et plus largement dans le 
laboratoire. Ce groupe démarre une nouvelle activité de recherche orientée autour du concept de ville 
productive dont la thématique est la suivante : Dans quelle mesure les concepts du 4.0 (à différents 
niveaux de maturité) sont susceptibles de participer à une refonte rationnelle de l’aménagement du 
territoire.  
Il est attendu que le.la candidat.e travaille sur les productions urbaines innovantes, engendrées par le 
concept 4.0, et participe à la réflexion relative aux avantages concurrentiels sur les plans stratégique, 
organisationnel, environnemental et sociétal pour les entreprises. Cela implique notamment d’investiguer 
les intersections possibles entre les innovations inhérentes à la production 4.0 en milieu urbain et les 
notions clés de la logistique durable ainsi que de la logistique urbaine. Un intérêt pour les questions 
territoriales et sociétales est attendu, en arrière-plan d'une spécialisation affirmée en logistique, eu égard 
au positionnement de l'UMR MATRIS en SHS. 
 

Fonctions administratives liées au profil :  
- Participation aux activités collectives du département : réunions pédagogiques, journées portes ouvertes, 
suivi de stages, d’apprentis et de projets, manifestations du département et de l’IUT. 
- Fonctions administratives : Le.la candidate devra prendre des responsabilités et participer au suivi des 
étudiants (stages, projets, etc.). 
 

Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à : Mme Nadjia Touati 
nadjia.touati@cyu.fr  

https://matris.cyu.fr/
mailto:nadjia.touati@cyu.fr

