Recrutement des enseignants du second degré rentrée 2026
DRH-SPE:
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PROFIL DE POSTE

Poste PRAG / PRCE
Intitulé du poste : Enseignant en Gestion de production
Composante : [UT Cergy Site : Argenteuil/Neuville (au plus tard en
Septembre 2027)
Département : QLIO Code Discipline : H4200
H8030 /H8031
H1414 /H1413
Formation(s) ou diplome(s) : BUT QLIO Etat du poste : vacant

Profil enseignement :

La personne recrutée devra effectuer un service minimum annuel de 384 heures équivalent
TD en BUT QLIO. Des heures complémentaires sont possibles.

11 pourra étre demandé des interventions en particulier dans les enseignements suivants, (cette
liste étant non restrictive au regard des compétences de la personne recrutée et des besoins du
département) :

o Meétrologie
Maitrise statistiques des procédés
Pilotage d’unités de production dans la halle technologique du département
Meéthodes de pilotages spécifiques (ex Kanban)
Outils du lean management (ex VSM, 58,...)

o O O O

Le candidat est invité a consulter le Programme National (PN) du BUT QLIO du 26 mai
2022. 11 sera accompagné dans sa prise de poste par I’équipe et par des formations.

L’ensemble des interventions pourra se faire aussi bien en formation initiale qu’en formation
en alternance. L’investissement dans les projets d’équipe est encouragé. La participation au
suivi des stages ou des alternants 2¢me et/ou 3¢me année est indispensable.

Il est attendu que la personne recrutée s’investisse avec les collégues dans le montage et I’animation
des SAE (Situations d’ Apprentissage et d’évaluation), notamment dans les halles technologiques du
département.

Le candidate ou la candidate participera au suivi des étudiants (stages, alternants, projets et
SAE, etc.).

Il assumera également des charges pédagogiques telles que sélection de candidats, jurys,
réunions pédagogiques ...



mailto:personnel.enseignants@ml.u-cergy.fr

Il est attendu une participation par un investissement progressif dans la direction et/ou la
responsabilité des stages, des formations ou des parcours de formation

Présentation du département d’accueil :

Le département QLIO (Qualité Logistique Industrielle et Organisation) est un des 10
départements de I’IUT de Cergy-Pontoise, composante de CY Cergy Paris Université (pour
en savoir plus : https://cyiut.cyu.fr/). Le département se situe sur le site d’ Argenteuil. Un
déménagement est prévu au plus tard en Septembre 2027 sur le site de Neuville sur Oise
(proche RER A). Il compte 12 enseignants. Le BUT QLIO propose de¢s la deuxiéme année
deux parcours de formation :

o Parcours Systeémes de Managements Intégrés (en alternance)
o Parcours Organisation et Supply Chain (en alternance et en formation initiale)

Une licence professionnelle dans le domaine du QSE est également proposée par le
département.

L’équipe prone le développement des enseignements pratiques a travers les équipements de
production et les jeux d’entreprise.

Fonction(s) administrative(s) liées au profil :
e Le candidat participera a la Journée Portes Ouvertes. Il sera sollicité pour les salons, la
promotion du département, le développement de I'alternance, et éventuellement pour
d’autres manifestations organisées par I'lUT.

e |l participera aux réunions du département et aux autres taches liées a la vie du département.

Contacts :

1. Chef de département:
a. NOM Prénom : Mme TOUATI Nadjia
b. Coordonnées (tel, mail) : nadjia.touati@cyu.fr tel (0)1 39 98 34 02 /+33 (0)6 69 08 02 15

2. Directeur de la composante :
a. NOM Prénom : M. WARDEH Georges
b. Coordonnées (tel, mail) : georges.wardeh@cyu.fr

3. Responsable Administratif de la composante :
a. JAILLER Emmanuelle
b. emmanuelle.jailler@cyu.fr

4. Site web : https://cyiut.cyu.fr/

[Tapez ici]
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