PROFIL DE POSTE

Poste PRAG / PRCE : Création
Intitulé du poste : Enseignant en anglais (communication orale, écrite et professionnelle)

Composante : CY IUT de CERGY-PONTOISE Site : Sarcelles
Département : Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques Etat du poste : création
Formation ou dipléme : BUT MT2E

Codes Discipline : HO422-Anglais

Profil enseignement :

L’enseignant(e) recruté(e) intégrera le département Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques
(MT2E) de I'Institut Universitaire de Technologie (site de Sarcelles), CY Cergy-Paris Université (CYU). Ce
département propose aux étudiants des enseignements généraux en vue d’obtenir un large socle de
compétences scientifiques en énergétique, mais aussi des enseignements constituant le coeur de métier
orientés exploitation des équipements techniques (parcours EXPLOIT - Exploitation des installations
énergétiques pour le batiment et l'industrie). Ces enseignements concernent a la fois la formation initiale et
la formation par apprentissage.

L’enseignant devra assurer des modules d’anglais du BUT MT2E, du semestre 1 au semestre 6. |l participera
aux activités pédagogiques collectives du Bachelor universitaire technologique (BUT) : choix des themes
d’anglais et sujets, compétences visées, etc, en lien avec le programme national et les projets du
département en lien avec les Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques. La préparation a la
certification en anglais pourra étre envisagée. L'accompagnement des étudiants souhaitant effectuer un
semestre ou un stage a I'étranger pourra également étre envisagé. Toujours dans cette méme discipline, des
enseignements seront également envisagés dans d’autres départements de I'lUT, notamment le
département GEIll (Génie Electrique et Informatique Industrielle), site de Neuville sur Qise.

En collaboration avec I'’ensemble de I'équipe pédagogique, des interventions dans des modules transversaux
seront proposées : situations d’apprentissage et d’évaluation (SAE), projet tuteuré, suivi de stages ...

Une connaissance des outils pédagogiques favorisant I’enseignement a distance est souhaitée.
Fonctions administratives liées au profil :

- Participation aux activités collectives du département : réunions pédagogiques, journées portes ouvertes,
suivi de stages, d’apprentis et de projets, manifestations du département et de I'lUT.

- Fonctions administratives : Le département étant en cours de lancement (ouverture en septembre 2023),
il est attendu une implication concrete dans le montage et la montée en puissance des formations
proposées (initiale et par apprentissage). De plus, les fonctions administratives permettant le bon
fonctionnement du département sont assurées par les membres de I'équipe pédagogique. Ainsi, la
personne recrutée devra s’investir dans ce sens et prendre en charge selon le besoin du département des
fonctions telles que : directeur des études, responsable des stages, responsable de I'apprentissage,
responsable des emplois du temps, référent lycée ou responsable des relations internationales ...

Contacts :

- Chef de département : Lahoucine ID-KHAJINE / lahoucine.idkhajine@cyu.fr
- Enseignant référent : Chaima SOUSSI / chaima.soussi@cyu.fr
- Site web : cyu.fr / cyiut.cyu.fr




