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Recrutement d’un enseignant-chercheur associé
MAST a temps-plein

Fiche de poste

Composante / département : IUT DE CERGY-PONTOISE, département MT2E
Site : SARCELLES (Enseignement), Cergy (Recherche)
Date de prise de fonction : 01/09/2025,

Présentation générale du poste :

La personne recrutée sur ce poste de maitre de conférences associé (MAST) sera affectée au
département Métiers de la Transition et de I'Efficacité Energétiques (MT2E) de I'lUT de Cergy-
Pontoise (site de Sarcelles). Ses activités de recherche se dérouleront au laboratoire AGORA, site
des Chénes a Cergy.

Volet enseignement et tAches administratives :

Le département MT2E propose des enseignements transversaux en vue d’obtenir un large socle de
compétences scientifiques et techniques en énergétique (parcours EXPLOIT - Exploitation des
installations énergétiques pour le batiment et l'industrie). Ces enseignements, axeés sur les enjeux
de la transition et de I'efficacité énergétiques, accordent une place trés importante aux savoir-étre,
en mettant particulierement l'accent sur la communication professionnelle et communication
commerciale. lls incluent également un accompagnement conséquent et personnalisé de I'étudiant
dans le cadre de son projet personnel et professionnel (PPP).

La personne recrutée sur ce poste aura comme missions incluses dans son service :

- La prise en charge des enseignements en communication et en PPP pour les 3 années du
BUT (formation initiale et en apprentissage).
- Le recrutement et la supervision d’intervenants pour ces enseignements en veillant a la
cohérence générale sur les différents semestres de la formation.
- Le renforcement de la formation en apprentissage par un investissement conséquent sur
deux volets :
= Développement de partenariats avec les entreprises pour le recrutement de
stagiaires et d’apprentis. Pour ce faire, mettre en ceuvre les outils nécessaires
(organisation de forums et job-dating, visites externes d’entreprises,
communications dans les réseaux-sociaux ...).
= Deéveloppement de partenariats avec les lycées environnants afin de
promouvoir auprés des éleves la formation en apprentissage des le BUTL1. Pour
ce faire, organiser des visites des enseignants MT2E dans ces lycées ainsi que
des visites et journées d'immersion des éléves au département.

Volet recherche :

La personne recrutée rejoindra le laboratoire AGORA, et ses recherches devront s’'intégrer aux axes
de recherche du laboratoire (voir: https://cyagora.cyu.fr). AGORA est un centre de recherche
multidisciplinaire en sciences humaines et sociales. Ses travaux analysent les mutations des
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sociétés contemporaines, en particulier d’Europe, d’Asie et des Amériques, en portant sur celles-ci
une perspective historique, politique, sociologique et linguistique.

AGORA propose dapporter un regard interdisciplinaire sur les grands enjeux sociétaux, en
particulier : les mutations de I'environnement politique européen et international ; la maniére dont
les idées et les pratiques politiques faconnent la vie politique et la société ; l'influence des institutions
et des organisations sur les prises de décision ; et la facon dont les technologies numériques
(intelligence artificielle, réseaux sociaux en particulier) initient ou sont liés a ces changements.

En relation avec le profil enseignement centré sur I'expression-communication et la sémiologie, le
profil de recherche attendu de préférence est celui d'un-e linguiste apte a travailler dans une
perspective interdisciplinaire, sur des objets variés qui impliquent un regard interculturel et
multimodal (texte, image, vidéo). Les liens possibles avec la société (dans une démarche de science
avec et pour la société) seront trés appréciés. Une connaissance des outils ou terrains numériques
serait un plus.

Contacts :

e Enseignement : Lahoucine ID-KHAJINE, lahoucine.idkhajine@cyu.fr

e Recherche : Julien LONGHI, julien.longhi@cyu.fr
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