
PERSONNEL ENSEIGNANT - Recrutement d’un Agent Non Titulaire (ANT) 
FICHE DE POSTE 

Composante / département : 

Site :  

Discipline/Section CNU 

Durée du contrat :  

Date de prise de fonction : 

 Volume horaire prévu :

 Niveau de recrutement : 

Présentation générale du poste : 

- Volet enseignement :

- Volet recherche (le cas échéant, précisez les modalités spécifiques, financement, objectifs de recherche…)

- Autres tâches pédagogiques et administratives (le cas échéant) :

- Détails du poste :

- Détails des missions :

Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à : 


	Volume horaire: [192h]
	Niveau de recrutement: [.]
	Date prise de fonction_af_date: 1/9/25
	Texte9: Le poste est un poste CDD enseignant. Le poste est offert aux professionnels praticiens en gestion de production, logistique et amélioration continue, aux doctorants en fin de thèse et/ou jeunes docteurs qui ont une formation dans ces disciplines. La personne recrutée devra assurer des enseignements dans le cadre du BUT QLIO .
	Texte10: Argenteuil
	Texte11: Gestion de production/Logistique
	Texte12: 1 an
	Texte1: 
	Texte2: - Participation aux activités collectives du département : réunions pédagogiques, journées portes ouvertes, suivi de stages, d’apprentis et de projets, manifestations du département et de l’IUT.- Fonctions administratives : Le.la candidate devra participer au suivi des étudiants (stages, alternants, projets et SAE, etc.).
	Texte3: Discipline : Gestion de production/ Chaine logistiqueVolet enseignement : Les enseignements à pourvoir tournent autour - L'introduction à la logistique- Activité d'un site logistique- Le pilotage d'atelier par la méthode Kanban- Organisation d'un projetDes connaissances en qualité seraient un plus 
	Texte4: 
	Texte5: Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à : Mme Nadjia Touati nadjia.touati@cyu.fr 
	Texte6: IUT de Cergy Pontoise


