
  

PERSONNEL ENSEIGNANT - Recrutement d’un Agent Non Titulaire (ANT) 
FICHE DE POSTE  

  

Composante / département : CYU - IUT de Cergy-Pontoise – Département MMI Laboratoire : AGORA 

Site : Sarcelles  

Durée du contrat : 1 an   
Date de prise de fonction : 01/09/2025  
Volume horaire prévu (quotité statutaire) : 192H  

  

Présentation générale du poste :   

Le département MMI recrute un(e) enseignant(e) chercheur polyvalent(e) en stratégie de communication, 
expression orale et écrite. Une expérience professionnelle dans le domaine sera un plus. Bonne connaissance de la 
pédagogie en IUT et capacité d'adaptation.  
Une expérience préalable d'enseignement, avec un sens de la pédagogie, est souhaitée, de préférence en IUT.     
 
- Section CNU / Discipline : 07 (Analyse du discours, Humanités numériques) 

- Volet enseignement :   

 

Voir le Programme National licence professionnelle « Bachelor Universitaire de Technologie » MMI 
: https://iutsd.univ-lorraine.fr/files/2022/05/PN-BUT-MMI_officiel.pdf  

La personne recrutée interviendra dans le Bachelor Universitaire de Technologie Métiers du Multimédia et de 

l’Internet (BUT MMI), dans le tronc commun (semestre 1 à 3) mais aussi dans les 3 parcours de spécialisation. Les 

étudiants peuvent être en formation initiale et ou en alternance. L’enseignement fera appel à une approche tant 

théorique que pratique des stratégies de communication, de l’expression communication, de l’entrepreneuriat 

numérique et social avec une focalisation sur la communication des réseaux sociaux, la communication 

institutionnelle, la communication des entreprises, la communication événementielle. Le ou la candidate recrutée 

sera amenée à prendre des responsabilités dans le pilotage des projets pédagogiques types SAE (Situations 

d’Apprentissage et d’Evaluation), à participer à l’encadrement des étudiants en stage et en alternance, à prendre 

activement part dans la vie du département MMI. 

 

- Stratégie de communication et SAE (Semestres : S1 – S2 – S3 – S4 – S5 – S6)  
- Expression orale et écrite et SAE   (Semestres : S1 – S2 – S3 – S4 – S5 – S6)  

 

 

- Volet recherche :   

La personne recrutée rejoindra le laboratoire AGORA, et ses recherches devront s’intégrer aux axes de 

recherche du laboratoire (voir: https://cyagora.cyu.fr). AGORA est un centre de recherche multidisciplinaire 

en sciences humaines et sociales. Ses travaux analysent les mutations des sociétés contemporaines, en 

particulier d’Europe, d’Asie et des Amériques, en portant sur celles-ci une perspective historique, politique, 

sociologique et linguistique. AGORA propose d'apporter un regard interdisciplinaire sur les grands enjeux 

sociétaux, en particulier : les mutations de l’environnement politique européen et international ; la manière 

dont les idées et les pratiques politiques façonnent la vie politique et la société́ ; l'influence des institutions 
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et des organisations sur les prises de décision ; et la façon dont les technologies numériques (intelligence 

artificielle, réseaux sociaux en particulier) initient ou sont liés à ces changements. 

En relation avec le profil enseignement centré sur l'expression-communication et la rhétorique, le profil de 

recherche attendu de préférence est celui d'un-e linguiste apte à travailler dans une perspective 

interdisciplinaire, sur des objets variés qui impliquent un regard interculturel et multimodal (texte, image, 

vidéo). Les liens possibles avec la société (dans une démarche de science avec et pour la société) seront très 

appréciés. Une connaissance des outils ou terrains numériques serait un plus (par exemple corpus de 

réseaux sociaux). La recherche pourra également s’intégrer au projet Horizon Europe ARENAS. 

 
- Détails du poste :   
CDD de 192H d'enseignement et recherche.   
Cours répartis de septembre 2025 à septembre 2026.   

             Trois jours de présence par semaine à l'IUT.   
             Quelques heures complémentaires sont à prévoir.  

 
Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à : 

 

Annadouré ROCH - annadoure.roch@cyu.fr  

Chef du Département MMI  

 

Julien LONGHI -  

Directeur du laboratoire AGORA  

 

 


