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PERSONNEL ASSIMILÉ ATER
Recrutement d’un Agent Non Titulaire (ANT)

FICHE DE POSTE

Affectation enseignement : IUT / Département génie biologique
Affectation recherche : CY Tech / Laboratoire ERRMECe
Site enseignement : Pontoise (site Saint-Martin)
Site recherche : Neuville-sur-Oise
Discipline/Section CNU : 64 biochimie, biologie moléculaire – 65, biologie cellulaire
Durée du contrat : 1 an
Date de prise de fonction : 01/09/2025 
Volume horaire enseignement prévu : 192 HETD
Niveau de recrutement :

· Assimilé rang A : titulaire d’une HDR ou équivalent, ou Chaire « Tenure-Track » d’assimilé rang A
· Assimilé rang B : titulaire d’un doctorat / PhD
X
Assimilé ATER : candidat préparant une thèse ou souhaitant préparer les concours de recrutement de l’enseignement supérieur tout en enseignant
Présentation générale du poste : 

- Volet enseignement : 

Le département génie biologique de l’IUT de Cergy-Pontoise forme des spécialistes de laboratoires médicaux et industriels (parcours biologie médicale et biotechnologie du Bachelor universitaire de technologie, BUT, génie biologique) et des spécialistes dans l’analyse et le traitement des pollutions, la gestion des déchets et la préservation des milieux naturels (parcours sciences de l’environnement et écotechnologies du BUT génie biologique). L’enseignant-chercheur interviendra dans les enseignements de microbiologie, de biologie et de biochimie. Il est possible d’assurer des enseignements en heures complémentaires.
- Volet recherche (le cas échéant, précisez les modalités spécifiques, financement, objectifs de recherche…) :
Le candidat retenu intégrera le laboratoire ERRMECe et développera sa recherche dans le cadre du thème Biofilms et comportements microbiens aux interfaces. Profil recherche attendu : Microbiologie, approches moléculaires d’étude de la diversité microbienne. Une expérience dans l’étude de la colonisation microbienne (adhérence, formation de biofilm) serait appréciée.
- Autres tâches pédagogiques et administratives (le cas échéant) :
Encadrement des projets étudiants
Suivi des stagiaires et apprentis 
Coordination des ressources et des situations d’apprentissage et d’évaluation (SAE). 
Participation aux actions de promotion des formations du département : JPO, salons post-bac…

Des responsabilités pédagogiques et administratives pourront être attribuées en fonction des besoins.
Pour candidater, transmettre un CV et une lettre de motivation à :
Contact enseignement : Didier AREIAS, chef de département GB : didier.areias@cyu.fr | 06 62 33 32 04

Contact recherche : Patrick DI MARTINO, responsable groupe de recherche : patrick.di-martino@cyu.fr 
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